Regulamin rekrutacji uczestnikéw do projektu

»Mobilnos¢ kadry edukacyjnej srodowisk senioralnych kluczem do aktywnosci senioréw”

§ 1. Przepisy ogdlne

Projekt pt. ,Mobilnos¢ kadry edukacyjnej srodowisk senioralnych kluczem do aktywnosci
seniorow” jest realizowany przez Fundusz Inicjatyw Lokalnych (FIL) w konsorcjum z
Koziegtowskim Uniwersytetem Trzeciego Wieku (KUTW) oraz Uniwersytetem Trzeciego Wieku w
Siewierzu (UTWS).

Fundusz Inicjatyw Lokalnych petni w projekcie funkcje organizacji wysytajacej. Partnerem
projektu (zwanym dalej organizacjg przyjmujaca) jest firma IFOM majaca swojg siedzibe we
Wioszech.

Projekt jest realizowany przy wsparciu programu Unii Europejskiej ERASMUS+ na podstawie
umowy nr 2018-1-PL01-KA104-049790 zawartej pomiedzy organizacjg wysytajacg a Fundacja
Rozwoju Systemu Edukacji (FRSE) - Narodowa Agencja programu ERASMUS+.

Projekt jest realizowany w terminie 01.08.2018 do 31.07.2019.

Gtownym celem projektu jest poszerzenie wiedzy i udoskonalenie umiejetnosci z zakresu
nowoczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych oraz jezykowych 26 przedstawicieli
konsorcjum. Wyzej wymienione osoby wezmga udziat w 7-dniowym kursie na Teneryfie, podczas
ktérego podniosg swoje kompetencje komunikacyjno-cyfrowe oraz udoskonalg znajomos$é
jezyka angielskiego.

Regulamin rekrutacji do projektu okresla w szczegélnosci:

a) grupe docelowa,

b) kryteria kwalifikacyjne i zasady rekrutacji,

¢) wymagane dokumenty,

d) prawa i obowiazki uczestnikow,
e) zasady rezygnacji z projektu.

Ogdlny nadzoér nad realizacjg projektu oraz przeprowadzenie rekrutacji naleza do kompetencji
organizacji wysytajacej i bedg prowadzone przez koordynatora.

Biuro projektu miesci sie w siedzibie Funduszu Inicjatyw Lokalnych, ul. Polska 14B, 42-400
Zawiercie.

Informacje na temat projektu zamieszczane sg na stronie: http://www.fil.info.pl
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§ 2. Grupa docelowa

Uczestnikami projektu bedzie tacznie 26 oséb: przedstawicieli kadry zarzadzajacej, edukacyjnej,
szkoleniowej organizacji wchodzacych w sktad konsorcjum, tj. Funduszu Inicjatyw Lokalnych,
Koziegtowskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku oraz Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Siewierzu.

Uczestnikami projektu bedzie:

a) 11 przedstawicieli Koziegtowskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku
b) 11 przedstawicieli Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Siewierzu,
c) 4 przedstawicieli Funduszu Inicjatyw Lokalnych.

§ 3. Kryteria kwalifikacyjne i zasady rekrutacji

I. Warunki ogélne

1.
2.

Rekrutacje do projektu ogtasza i jej termin ustala organizacja wysytajaca.

Rekrutacja trwa min. 2 tygodnie, w miesigcach sierpien-wrzes$niu 2018 r. Data rozpoczecia i
zakonhczenia przyjmowania zgtoszen do projektu zostanie podana w ogtoszeniu rekrutacyjnym.

Odbedj sie dwie tury mobilnosci. W kazdej turze do udziatu w zagranicznej mobilnosci zostanie
zakwalifikowanych 13 oso6b.

Rekrutacje przeprowadza Komisja rekrutacyjna powotana w sktadzie:
- koordynator konsorcjum,

- 1 przedstawiciel Koziegtowskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku,

- 1 przedstawiciel Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Siewierzu.

Organizacja wysytajagca ogtasza rekrutacje poprzez zamieszczenie ogtoszenia na tablicach
ogtoszen umieszczonej w widocznym miejscu w budynkach FIL, KUTW, UTWS i na stronach
internetowych wszystkich organizacji.

Zgtoszenia do projektu dokonywane beda na podstawie formularza zgtoszeniowego
stanowigcego zatacznik 1 do niniejszego regulaminu.

Ocena zostanie dokonana przez komisje rekrutacyjng na podstawie nizej opisanych kryteriéw i
zamieszczona na karcie oceny (karcie rekrutacyjnej), stanowiacej zatacznik 2 do niniejszego
regulaminu, w terminie ogtoszonym przez organizacje wysytajaca.

Kazda osoba dokonujaca zgtoszenia do udziatu w projekcie jest zobowigzana do podpisania
os$wiadczenia uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych -
brak zgody uniemozliwia wziecie udziatu w projekcie (zatacznik nr 2) oraz klauzuli informacyjnej
realizowanej w zwiazku a art. 13 i art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
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przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych (RODO)
(zatacznik nr 3).

Il. Kryteria rekrutacyjne podstawowe

1. Posiadanie statusu przedstawiciela FIL, KUTW, UTWS (pracownik cztonek, wolontariusz) - ocena:
spetnia/ nie spetnia na podstawie formularzy rekrutacyjnych:

a) kadra zarzadzajaca - liderzy sekcji, cztonkowie zarzadu, rady programowej, pracownicy

b) kadra edukacyjna/szkoleniowa - osoby pracujgce z osobami dorostymi w zakresie
szkolen dla organizacji pozarzadowych

2. Posiadanie podstawowej znajomosci jezyka angielskiego i podstawowej znajomosci obstugi
komputera (ocena: spetnia/ nie spetnia na podstawie formularzy rekrutacyjnych).

3. Osoby z oceng ,spetnia” przejda do dalszego etapu rekrutacji opisanego w pkt. IIl.

lll. Kryteria rekrutacyjne szczegétowe:

1. Ocena z przedmiotéw zawodowych, ocena z jezyka obcego i zachowania:

a) Ocena motywacji do wziecia udziatu w_projekcie i poszerzenia umiejetnosci z zakresu

nowoczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych na podstawie ankiety zawartej w

formularzu zgtoszeniowym zawierajgcej 4 pytania zamkniete i 1 otwarte. Przy kazdej odpowiedzi
nadawane beda punkty w skali od 0 do 40, wg klucza:

0 - brak motywaciji,

10 - staba motywacja,

20 - dostateczna motywacja,

30 - dobra motywacja,

40 - bardzo dobra motywacja.

Srednia punkéw bedzie stanowita o wyniku oceny motywacji i zaangazowania.

b) Poziom znajomosci obstugi komputera na podstawie pytania zawartego w formularzu
zgtoszeniowym. Nadawane bedg punkty w skali od 0 do 6, wg klucza:

brak znajomosci obstugi komputera - 0 pkt.,

podstawowa znajomos$¢ obstugi komputera - 2 pkt.,

Srednia znajomos$¢ obstugi komputera (znajomos$¢ min. 3 programoéw, aplikacji i portali
spotecznosciowych) - 4 pkt.

zaawansowana znajomos$¢ obstugi komputera (znajomos¢ wiecej niz 3 programéw, aplikacji i
portali spotecznosciowych) - 6 pkt.

c¢) Poziom znajomosci jezyka angielskiego na podstawie testu dofgczonego do formularza
zgtoszeniowego. Przy kazdej odpowiedzi nadawane beds punkty - prawidtowo udzielona

odpowiedz to 1 punkt, nieprawidtowa lub brak odpowiedzi - 0 pkt. Do uzyskania max. 15 pkt.
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Punkty uzyskane z powyzej wymienionych kryteriow szczegdétowych zostang do siebie dodane,
suma bedzie stanowita o wyniku. Osoby z najwieksza iloscig punktéw zostang zakwalifikowane
do projektu.

Z rekrutacji zostanie sporzadzona lista gtéwna i rezerwowa. Obie listy zostang umieszczone na
tablicy ogtoszen umieszczonej w widocznym miejscu w budynkach FIL, KUTW, UTWS i na
stronach internetowych wszystkich organizacji.

O kolejnosci na liscie decyduje suma uzyskanych punktéw. tacznie mozna zdobyé 61 pkt. W
przypadku uzyskania takiej samej ilosci punktow o kolejnosci na liscie decydujg punkty
otrzymane za poziom znajomosci jezyka angielskiego, nastepnie z poziomu znajomosci obstugi
komputera.

W przypadku zdarzenia losowego lub niezdyscyplinowanego zachowania sie przed wyjazdem
(nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ na zajeciach z przygotowania kulturowo-jezykowo-
pedagogicznego) przez osobe umieszczong na liscie gtéwnej, zostanie ona wykluczona z wyjazdu
na kurs, a prawo do tego wyjazdu uzyska osoba z listy rezerwowej z zachowaniem ustalonej na
niej kolejnosci.

W przypadku zbyt matej liczby uczestnikéw rekrutacja zostanie powtérzona.

Kazdy kandydat ma prawo odwotac sie od decyzji Komisji rekrutacyjnej. Komisja rekrutacyjna ma
obowigzek rozpatrzenia kazdego odwotania w ciggu dwéch dni i w przypadku decyzji pozytywnej
- zmiany wynikoéw rekrutacji.

Ocena uczestnikow zostanie zamieszczona na kartach oceny, bedzie dostepna do wgladu dla
kazdej ze stron.

IV. Nabory dodatkowe

1.

W przypadku niepowodzenia rekrutacji z powodu zbyt matej ilosci zgtoszen w danej grupie, z
powodu opisanego w pkt. IIl.3 lub wycofania sie uczestnika lub innych zaistniatych okolicznosci
organizacja wysytajaca ma prawo na kazdym etapie rekrutacji do ogtoszenia dodatkowego/
dodatkowych naboréw uczestnikéw.

W przypadku ogtoszenia dodatkowego naboru/ naboréw pierwszenstwo udziatu w projekcie
maja kandydaci, ktérzy zostali juz zakwalifikowani do projektu w naborze pierwszym.

§ 4. Wymagane dokumenty

Na etapie rekrutaciji:
a) Formularz rekrutacyjny.
Po zakwalifikowaniu do projektu:
a) Deklaracja uczestnictwa,
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b) Umowa pomiedzy uczestnikiem mobilnosci zagranicznej a organizacjg wysytajaca w
ramach programu Erasmus+ Edukacja dorostych, akcja Mobilno$¢ kadry edukacji
dorostych,

¢) Porozumienie o programie mobilnosci kadry edukacji dorostych w ramach sektora
Edukacja dorostych w programie Erasmus+,

d) Warunki ogolne,

e) Deklaracja o przetwarzaniu danych osobowych.

f) 2 aktualne zdjecia.

3. Po zakonczeniu udziatu w projekcie uczestnik/uczestniczka otrzyma m.in. certyfikat ukonczenia
kursu, dokument Europass Mobilno$é.

§ 5. Prawa i obowiazki uczestnikéw projektu

Kazdy uczestnik/uczestniczka projektu zobowigzany jest do:
1. Udziatu w zajeciach przygotowawczych z zakresu:

— jezyka obcego,
— pedagogicznego,
— kulturowego.

2.  Uczestnictwa we wszystkich spotkaniach informacyjnych w czasie trwania projektu zaréwno
przed wyjazdem, w czasie pobytu na kursie, jak i po powrocie.

3. Przygotowania i ztozenia wymaganego zapisami programu Erasmus+ raportu w systemie
Mobility Tool, wypetniania ankiet ewaluacyjnych.

4. Gromadzenia podczas pobytu na Teneryfie materiatéw do opracowania narzedzi promocyjnych
upowszechniajgcych rezultaty projektu, uczestniczenia w spotkaniach promocyjnych
upowszechniajacych rezultaty projektu.

5. Wspodtpracy z osobami zaangazowanymi w realizacje projektu w siedzibie FIL oraz podczas
pobytu na Teneryfie, przestrzegania polecen opiekuna z organizacji przyjmujace;.

6. Odbycia kursu zgodnie z programem, uczestnictwa w realizacji programu kulturowego
zagwarantowanego w czasie pobytu na Teneryfie.

7. Bezwzglednego przestrzegania przepiséw dotyczacych bezpieczenstwa podczas podroézy,
odbywania kursu, udzialu w programie kulturowym, przebywania na terenie miejsca
zakwaterowania i podczas spedzania czasu wolnego.

8. Posiadania waznych dokumentow uprawniajagcych do pobytu za granica, tj. wazny dowdd
osobisty lub paszport, dokumentéw upowazniajgcych do korzystania z bezptatnej opieki
medycznej tj. Europejskiej Karty Ubezpieczenia Zdrowotnego.
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§ 6. Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie

Organizacja wysylajgca zastrzega sobie mozliwo$s¢ wykluczenia uczestnika/uczestniczki z
projektu w przypadku naruszenia niniejszego Regulaminu, zasad wspétzycia spotecznego lub
rezygnacji z cztonkostwa w organizacji.

Uczestnik ma prawo do rezygnacji w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci finansowej w
przypadku gdy:

— Rezygnacja zostata zgtoszona na piSmie do koordynatora projektu w terminie do 3 dni po
zakonczeniu procesu rekrutacyjnego bez podania przyczyny.

— Rezygnacja w trakcie trwania zaje¢ przygotowawczych do mobilnosci jest mozliwa w
przypadku waznych powodéw osobistych lub zdrowotnych, dziatania sity wyzszej, w
terminie do 5 dni od zaistnienia przyczyny powodujacej konieczno$é rezygnacji.
Przyczyna rezygnacji nie moze by¢ znana przez uczestnika/uczestniczke w momencie
rozpoczecia udziatu w projekcie. Rezygnacja musi by¢ ztozona na pismie, do ktérego
nalezy dotaczy¢ zaswiadczenie do stosownej sytuacji (np. zwolnienie lekarskie).

W przypadku rezygnacji Uczestnika z udziatu w zadaniach projektowych lub skreslenia z listy,
Uczestnik zobowigzany jest do zwrotu otrzymanych materiatéw dydaktycznych i szkoleniowych,
najpozniej w chwili ztozenia pisemnej rezygnacji.

W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie w czasie pobytu za zagranicg uczestnik/
uczestniczka zobowigzana jest do samodzielnej organizacji powrotu do kraju i na wtasny koszt.

W przypadku rezygnacji z udzialu w projekcie z przyczyn nieuzasadnionych uczestnik/
uczestniczka moze zosta¢ obcigzona kosztami poniesionymi na organizacje jego/jej udziatu w
projekcie.

§ 7. Postanowienia koricowe

. Organizacja wysytajaca zastrzega sobie prawo zmiany lub aneksowania niniejszego Regulaminu.
Regulamin obowigzuje od dnia ogtoszenia.

. Regulamin jest dostepny na stronie internetowej http://www:.fil.info.pl

Zawiercie, 06.08.2018 r.
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Zatacznik 1 do regulaminu rekrutacji

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY
do projektu ,Mobilnos¢ kadry edukacyjnej srodowisk senioralnych
kluczem do aktywnosci seniorow”
realizowanego przez Fundusz Inicjatyw Lokalnych
przy wsparciu programu Unii Europejskiej ERASMUS+

CZESC A - WYPEENIA KANDYDAT/KA

I. DANE OSOBOWE

1. Imie

2. Nazwisko

e Nrdomu.............. lokalu ............

3. Adres zamieszkania

kod pocztowy -

MIEJSCOWOSC ...ceverierirrrrrereeeeee e erveresreere e

4. Miejsce i data urodzenia

5. PESEL

6. Obywatelstwo

7. Nr telefonu

8. Adres e-mail

Il. DANE DOTYCZACE STATUSU KANDYDATKA/KI

1. Oswiadczam, iz jestem przedstawicielem organizacji
(pracownik, cztonek, wolontariusz)
(zaznaczy¢ odpowiednie):

FIL

KUTW

UTWS

2. Oswiadczam, ze w organizacji naleze do jednej z

grup
(zaznaczy¢ odpowiednie):

kadra zarzadzajaca

kadra edukacyjna/szkoleniowa

O/ojooo o og s

3. Oswiadczam, ze posiadam podstawowg znajomos¢ tak
jezyka angielskiego
(zaznaczyc odpowiednie): nie
4. Oswiadczam, ze posiadam podstawowg znajomosé tak
obstugi komputera
(zaznaczy¢ odpowiednie): nie
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Zatacznik 1 do regulaminu rekrutacji

CZESC B - OCENA MOTYWAGJI, POZIOMU ZNAJOMOSCI OBSEUGI KOMPUTERA, POZIOMU ZNAJOMOSCI JEZYKA
ANGIELSKIEGO

I. ANKIETA MOTYWACYJNA

Z(lzznacz w jakim stgpniu ?gad‘zasz sie‘lub- Zdec':ydf)wa Raczej sie Trudno Racztaj sie Zd-echO\{va

nie zgadzasz z ponizszymi stwierdzeniami nie sie s . . nie nie sie nie
. . . . . zgadzam powiedzie¢

stawiajqc krzyzyk w odpowiednim polu zgadzam zgadzam zgadzam

1. Chce wzigé udziat w projekcie i ukonczyc
kurs z zakresu: Wdrazanie ICT (technologii
informacyjno-komunikacyjnych) oraz
nowych technologii do procesu nauczania i
edukacji.

2. Duzg satysfakcje daje mi zdobywanie
nowej wiedzy i umiejetnosci.

3. Daze do osiggniecia wyznaczonych sobie
celow.

4. Uwazam, ze udziat w projekcie
spowoduje wzrost moich kompetencji
cyfrowych, ktére bedg miaty wptyw na
zwiekszenie pewnosci siebie w zakresie
poruszania sie po Internecie.

Prosze opisac swojg motywacje do wziecia
udziatu w projekcie i poszerzenia
umiejetnosci z zakresu nowoczesnych
technologii informacyjno-komunikacyjnych

1. POZIOM ZNAJOMOSCI OBSLUGI KOMPUTERA

Znajomos$é programoéw komputerowych,
aplikacji internetowych, portali
spotecznosciowych

(prosze wymienic):
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Zatacznik 1 do regulaminu rekrutacji

ll. POZIOM ZNAJOMOSCI JEZYKA ANGIELSKIEGO - TEST

W puste miejsce wpisz wtasciwg odpowiedZ wybierajqc jednq z opcji: a, b lub c.

1) I'mJoanna and her is Matylda.
a/ address b/ name ¢/ hobby
2) Ireally like listen music.
a/ oftenb/ac/to
3) Have you ever in Malta? No, it's my first time.
a/ been b/ was ¢/ up
4) | can'tfind this shop. can | get there?
a/ What b/ Why ¢/ How
5) out! You have to be carefull.
a/ Look b/ Cry ¢/ That

Przettumacz zdania na jezyk angielski.

1) Mam na imie Monika.

2) Mam 62 lata.

3) Lubie podrézowac i zwiedza¢ nowe miejsca.

4) Gdzie znajde sklep z pamigtkami?

5) Mito Cie pozna¢.

Przettumacz zdania na jezyk polski.

1) How old are you? You look pretty young!

2) Sheis my best friend. We know each other from ages!

g e
Erasmus+ gt Ly

Projekt  Mobilnost kadry edukacyjne] srdowisk senioralnych kluczem do aktywnosc seniordw™ realizowany jest pray
wsparciu programu Unii Europejskiej ERASMUS+




Zatacznik 1 do regulaminu rekrutacji

3) Heis very talented.

4) What is your name?

5) Where are you from?

Ja nizej podpisany/a oswiadczam, ze:

1.

Wyrazam zgode na gromadzenie i przetwarzanie moich danych osobowych przez Fundusz Inicjatyw
Lokalnych w celu realizacji projektu ,Mobilnos¢ kadry edukacyjnej $rodowisk senioralnych
kluczem do aktywnosci senioréw”, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 r. nr 101, poz. 926 ze zm.).

Zapoznatem/tam sie z Regulaminem rekrutacji do projektu ,Mobilno$¢ kadry edukacyjnej srodowisk
senioralnych kluczem do aktywnosci seniorow” i akceptuje jego zapisy.

Spetniam kryteria kwalifikowalnosci uprawniajgce do udziatu w projekcie.

Zostatem poinformowany, iz projekt jest realizowany przy wsparciu programu Unii Europejskiej
ERASMUS+.

Wyrazam zgode na wykorzystanie mojego wizerunku utrwalonego podczas uczestnictwa w projekcie
poprzez zdjecia i/lub filmy do celéw promocji projektu.

Jestem Swiadomy/ma, ze zgloszenie checi udziatu w projekcie nie jest réwnoznaczne

z zakwalifikowaniem do udziatu w nim.

Mam $wiadomos$¢ odpowiedzialnosci za ztozenie nieprawdziwego o$wiadczenia lub zatajenie prawdy.

Zgtoszenie prosimy dostarczy¢ osobiscie do sekretariatu Funduszu Inicjatyw Lokalnych w Zawierciu, ul. Polska 14b.

miejscowosc i data czytelny podpis
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OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU
O WYRAZENIU ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
w projekcie ,,Mobilnos¢ kadry edukacyjnej sSrodowisk senioralnych
kluczem do aktywnosci senioréow”
realizowanym przez Fundusz Inicjatyw Lokalnych
przy wsparciu programu Unii Europejskiej ERASMUS+
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W zwigzku z wolg przystgpienia do projektu pt. ,Mobilnos¢ kadry edukacyjnej Srodowisk
senioralnych kluczem do aktywnosci senioréw”:

] WYRAZAM ZGODE* na przetwarzanie moich danych osobowych przez Fundacje Rozwoju
Systemu Edukacji — Narodowg Agencje programu ERASMUS+ lub podmiot przez niego
upowazniony zgodnie z art. 28 ust 3 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 (RODO) do celow:

—  kontroli,

— potwierdzenia prawidtowej realizacji projektu,

— monitoringu i ewaluacji projektu.

] WYRAZAM ZGODE* na przetwarzanie moich danych osobowych, w tym tzw. danych
wrazliwych, w zgodzie z art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO, przez podmioty
upowaznione, zgodnie art. 28 ust 3 RODO, Beneficjenta: Fundusz Inicjatyw Lokalnych oraz
partnera projektu — firme IFOM (Istituto per la Formazione, I'Occupazione e la Mobilita z
siedzibg w 40126 Bolonia, Via Marsala 9) do celdw i w zakresie niezbednym do wywigzania
sie tych podmiotéw z obowigzkdw wobec instytucji wspodtfinansujgcej projekt (Fundacje
Rozwoju Systemu Edukacji — Narodowg Agencje programu ERASMUS+ w Warszawie)
wynikajacych z umowy nr 2018-1-PL01-KA104-049790, a w szczegdlnosci do:

— celéw zwigzanych z przeprowadzeniem monitoringu i ewaluacji projektu,

— potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkow,

— udzielenia wsparcia w postaci udziatu w zajeciach przygotowawczych, tj. zajeciach z
jezykowych, kulturowych i pedagogicznych,

— udzielenia wsparcia w postaci udziatu w kursie na Teneryfie na temat wdrazania
technologii informacyjno-komunikacyjnych oraz nowych technologii do procesu
nauczania i edukacji,

— kontroli,

*  zaznaczy¢ wihasciwe
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— audytu i sprawozdawczosci,
— dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach projektu.

(] WYRAZAM ZGODE* na powierzanie przetwarzania moich danych osobowych przez

Beneficjenta, zgodnie z art. 28 ust 3 RODO:

— innym podmiotom przetwarzajgcym w celu organizacji wsparcia w ramach projektu.
Dane beda udostepniane osobom upowaznionym w zwigzku z wykonywaniem przez
nie obowigzkéw stuzbowych. Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa dane bedg
takze udostepniane odpowiednim organom panstwowym na ich uzasadnione
zadanie.

Jako osoba petnoletnia i posiadajgca petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych, niniejszym
WYRAZAM ZGODE* takze na wykorzystanie przez FIL mojego wizerunku (twarzy, ubioru,
zachowania, gtosu, wypowiedzi, sposobu wyrazania mysli), ktéry FIL moze utrwali¢ w postaci
fotografii oraz utworéw audio — wizualnych podczas wydarzen z udziatem FIL. Zgoda, o ktérej
mowa powyzej udzielania jest nieodptatnie i bez ograniczen czasowych i ilosciowych. Zgoda
obejmuje utrwalanie, obrdbke, przerabianie, powielanie materiatdw z moim utrwalonym
wizerunkiem oraz ich rozpowszechnianie za posrednictwem dowolnego medium (kazda
forma przesytania obrazu i dzwieku), zgodnie z celem i dziatalnosScig przez FIL prowadzong, w
szczegolnosci w celu promowania programéw (projektow) przez FIL prowadzonych. FIL jest
ponadto uprawniony do udzielania dalszych zgdd na wykorzystanie mojego wizerunku, w
ramach zgody udzielonej niniejszym oswiadczeniem, dla innych podmiotéw (osdb, jednostek
organizacyjnych), w celach promocji, wykorzystania i upowszechniania rezultatow
prowadzone] przez FIL dziatalnosci. Oswiadczam ponadto, ze wykorzystanie wizerunku
zgodnie z niniejszg zgoda nie narusza niczyich débr osobistych ani praw. Oswiadczam, ze
rozumiem tre$¢ niniejszego o$wiadczenia, rozumiem jg i jestem $wiadomy/a skutkow
prawnych z niego wynikajacych.

WYRAZAM ZGODE* na otrzymywanie od Funduszu Inicjatyw Lokalnych drogg elektroniczng, z

wykorzystaniem podanych przeze mnie Danych, na adres e-mail:

— informacji na temat dziatalnosci prowadzonej przez FIL,

— zaproszen na wydarzenia z udziatem FIL,

— informacji marketingowych opracowanych przez FIL,

— informacji w postaci okresowych i usystematyzowanych zbioréw informacyjnych,
promocyjnych, marketingowych, zawierajgcych zréznicowane informacje (newsletters),
informacji na temat programéw prowadzonych przez FIL w rozumieniu ustawy o
Swiadczeniu ustug drogg elektroniczng z dnia 18 lipca 2002 r. (Dz. U z 2013 r., poz. 1422
ze zm.)

Miejscowos¢, data CZYTELNY PODPIS

*
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OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU
,MOBILNOSC KADRY EDUKACYJNEJ SRODOWISK SENIORALNYCH
KLUCZEM DO AKTYWNOSCI SENIOROW”
REALIZOWANEGO PRZEZ FUNDUSZ INICJATYW LOKALNYCH
PRZY WSPARCIU PROGRAMU UNII EUROPEJSKIEJ ERASMUS+

(obowigzek informacyjny realizowany w zwiqzku z art. 13 i art. 14 Rozporzqdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679)

W zwigzku z wolg przystapienia do projektu pt. ,Mobilno$¢ kadry edukacyjnej srodowisk

senioralnych kluczem do aktywnosci seniorow” przyjmuje do wiadomosci, iz:

1.

Administratorem moich danych osobowych jest Fundusz Inicjatyw Lokalnych z siedzibg w
Zawierciu, ul. Senatorska 14, 42-400 Zawiercie, tel. 326702014, adres e-mail:
funduszinicjatyw @interia.pl.

Przetwarzanie moich danych osobowych jest zgodne z prawem i spetnia warunki, o ktérych
mowa w art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 - dane osobowe s3 niezbedne dla realizacji projektow
wspotfinansowanych przy wsparciu programu Unii Europejskiej Erasmus+.

Podanie moich danych osobowych jest warunkiem koniecznym do udziatu w projekcie pn.
»,Mobilno$¢ kadry edukacyjnej srodowisk senioralnych kluczem do aktywnosci senioréw”, a
odmowa ich podania jest rownoznaczna z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach
projektu. Podstawa przetwarzania danych jest moja zgoda.

Moje dane osobowe beda przetwarzane wytgcznie w celu realizacji projektu pn. , Mobilnos¢
kadry edukacyjnej srodowisk senioralnych kluczem do aktywnosci senioréw”, w szczegdlnosci
potwierdzania kwalifikowalnosci wydatkéw, udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji,
kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach
projektu.

Moje dane osobowe zostaty powierzone do przetwarzania beneficjentowi realizujgcemu
projekt - Fundusz Inicjatyw Lokalnych, ul. Senatorska 14, 42-400 Zawiercie, partnerowi
projektu - firmie IFOM (Istituto per la Formazione, I'Occupazione e la Mobilita z siedzibg w
40126 Bolonia, Via Marsala 9) oraz instytucji wspotfinansujacej projekt - Fundacji Rozwoju
Systemu Edukacji - Narodowej Agencji programu Erasmus+ z siedzibg w Warszawie. Moje
dane osobowe moga zosta¢ przekazane podmiotom realizujgcym niezbedne dziatania na
zlecenie Fundusz Inicjatyw Lokalnych, m.in. towarzystwo ubezpieczeniowe, linie lotnicze.

FIL moze by¢ zobowigzany do przekazania (udostepnienia miejsca przechowywania)
danych do organéw Unii Europejskiej, a takze do Panstw niebedacych cztonkami Unii
Europejskiej ani cztonkami Europejskiego Obszaru Gospodarczego, jezeli okaze sie to
konieczne zgodnie z regulacjami dotyczacymi programoéw i projekté4w prowadzonych
przez Fundacje Rozwoju Systemu Edukacji - Narodowg Agencje programu Erasmus+.
Bedzie sie to odbywato zawsze w dobrej wierze, majagc na wzgledzie konieczno$é
zapewnienia jak najlepszej ochrony danych.
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7. Moje dane osobowe nie bedg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

8. Mam prawo wycofania zgody w dowolnym momencie.

9. Moje dane osobowe beda przechowywane do czasu rozliczenia projektu pn. ,,Mobilnos¢
kadry edukacyjnej s$rodowisk senioralnych kluczem do aktywnosci seniorow” oraz
zakonczenia archiwizacji dokumentaciji.

10. Mam prawo zadania od administratora dostepu do moich danych osobowych oraz do ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania lub prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych - na zasadach okreslonych w
art. 16-21 RODO.

11. Mam prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, w przypadku uznania, ze moje dane przetwarzane sg niezgodnie z prawem.

12. W przypadku pytan dotyczacych przetwarzania danych osobowych prosimy o kontakt z
Inspektorem Ochrony Danych pod adresem iod @fil.info.pl.

Miejscowosc, data CZYTELNY PODPIS
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