Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2024

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2025-07-14

FUNDUSZ INICJATYW LOKALNYCH

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat ZAWIERCIANSKI
kontaktowe
Gmina ZAWIERCIE Ulica SENATORSKA Nr domu 14 Nr lokalu

Miejscowos¢ ZAWIERCIE

Kod pocztowy 42-400

Poczta ZAWIERCIE

Nr telefonu 32 6702014

Nr faksu 32 6702014

E-mail procent@fil.info.pl

Strona www fil.info.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2011-12-12

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2014-07-22

publicznego

5. Numer REGON 24281189200000 6. Numer KRS 0000404812

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Pawet Abucki Prezes TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
. . Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Michat Czubak Cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Rewizyjnej
efnionej przez poszczegolnych cztonkéw organu kontroli lub .
P yprecep gomny 7 Aleksandra Wnuk Cztonek Komisji TAK
nadzoru)
Rewizyjnej
Grzegorz Guzek Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie stawia sobie nastepujace cele:

a) podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz
rozwdj $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej, w tym
promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granicg;

b) ochrona i promocja zdrowia;

¢) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajacych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy, ze szczegdlnym uwzglednieniem
mtodziezy;

d) upowszechnianie i ochrona praw kobiet oraz dziatalnos¢ na rzecz
réownych praw kobiet i mezczyzn;

e) dziatalnos¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci;

f) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych, w
tym propagowanie samorzadnosci;

g) dziatania w zakresie nauki, edukacji, oswiaty i wychowania;

h) dziatania na rzecz turystyki i krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i
mtodziezy;

i) dziatania w zakresie kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i tradycji;

j) dziatania w zakresie kultury fizycznej i sportu;

k) promowanie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego;

1) upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatania wspomagajace rozwdj demokracji;

m) dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczeristwami;

n) promocja i organizacja wolontariatu;

0) dziatalno$¢ wspomagajgca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub
finansowo organizacje pozarzagdowe;

p) pomoc w zdobywaniu wiedzy i kwalifikacji przydatnych mtodemu
cztowiekowi w jego przysztej aktywnosci zawodowej oraz dziatalnosci
spoteczno-politycznej;

g) dziatania na rzecz przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom
spotecznym;

r) dziatania w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze] oraz
w szczegdlnosci pomocy rodzinom

i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych
rodzin i oséb;

s) prowadzenie dziatan na rzecz macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

t) dziatalno$é na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

u) prowadzenie i wspieranie dziatalnosci charytatywnej;

v) prowadzenie dziatan na rzecz kombatantéw i oséb represjonowanych, a
takze mniejszosci narodowych

i etnicznych oraz jezyka regionalnego;

w) wspieranie oséb w wieku emerytalnym i 0séb niepetnosprawnych;

X) prowadzenie dziatann wspomagajgcych rozwéj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz promowanie wdrazania nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej;

y) promowanie i wspieranie dziatan z zakresu porzadku i bezpieczeristwa
publicznego, obronnosci panstwa, ratownictwa i ochrony ludnosci,
pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen;

z) dziatania na rzecz upowszechniania i ochrony praw konsumentow.
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Stowarzyszenie realizuje powyisze cele w szczegdlnosci poprzez:

a) Organizowanie spotkan, szkolen, seminaridéw oraz innych form
poszerzania wiedzy stuzgcych promocji programu Stowarzyszenia;

b) Aktywne uczestnictwo w zyciu publicznym;

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na |€) Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, w tym multimedialnej oraz
podstawie statutu organizacji) zwigzanej z drukowaniem i przygotowaniem do druku;

d) Wspdtprace z innymi organizacjami pozarzgdowymi oraz administracjg
publiczng;

e) Inicjowanie, tworzenie i realizacje programéw spoteczno —
gospodarczych na szczeblu lokalnym;

f) Podejmowanie inicjatyw majgcych na celu ochrone praw cztowieka i
obywatela;

g) Wspodtprace z organizacjami krajowymi, zagranicznymi i
miedzynarodowymi o zblizonych celach;

h) Uczestnictwo w organizacjach krajowych i miedzynarodowych;

i) Propagowanie idei spoteczenstwa obywatelskiego oraz spoteczeristwa
informatycznego, opartego

na wiedzy;

j) Propagowanie idei aktywnego wypoczynku.

k) Wdrazanie, koordynowanie, przyznawanie i finansowanie programoéow
stypendialnych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. PROJEKT ,,UNITY IN DIVERSITY: FIGHTING WITH MIGRATION CHALLENGES TOGETHER” (NUMER: 2023-1-PL01-KA151-
YOU-000138889)

Projekt realizowany w ramach programu Erasmus+ Mtfodziez w ramach przyznanej akredytacji w dziedzinie mtodziezy (numer
akredytacji: 2022-1-PL01-KA150-YOU-000110203) w okresie od 01.06.2023 do 31.08.2024 roku. W ramach dziatania zostata
zrealizowana mobilnos¢ mtodziezy z Polski, Wegier i Chorwacji, podczas ktérej zwiekszyta ona swoje kompetencje jezykowe,
spoteczne, miedzykulturowe. Gtéwnym tematem mobilnosci byto wypracowanie dziatan na rzecz polepszenia jakosci
funkcjonowania migrantéw, tolerancji, przeciwdziatania dyskryminacji ze wzgledu na pochodzenie, kulture, narodowos¢.

2. PROJEKT NUMER: 2024-1-PL01-KA151-YOU-000223381)

Projekt realizowany w ramach programu Erasmus+ Mtodziez w ramach przyznanej akredytacji w dziedzinie mtodziezy (numer
akredytacji: 2022-1-PL01-KA150-YOU-000110203) w okresie od 01.06.2024 do 31.08.2025 roku. W ramach projektu dotychczas
zrealizowano jedng mobilnos¢ pn. ,, Aktywni obywatele w cyfrowym Swiecie ”. W dziataniu wzieta udziat mtodziez z Polski, Turcji,
Wegier i Ukrainy. Tematem przewodnim mobilnosci byty zagadnienia zwigzane z cyfryzacja, sztuczng inteligencja oraz
mozliwosciami i zagrozeniami, ktore sg z nimi zwigzane. Uczestnicy zwiekszyli kompetencje cyfrowe, kulturowe, jezykowe,
spoteczne.

3. PROWADZENIE INKUBATORA NGO | CENTRUM AKTYWNOSCI LOKALNEJ, W TYM M.IN.:

- pozyskiwanie informacji o mozliwosciach uzyskania dofinansowania przez rézne podmioty, monitorowanie rynku funduszy,
wsparcie przy realizacji projektow (dla NGOs, szkét, przedsiebiorstw);

- analiza mozliwosci uzyskania dofinansowania przez rézne podmioty;

- prowadzenie animacji lokalnej;

- analiza dokumentdw merytorycznych, stanowigcych podstawe do ubiegania sie o dofinansowanie z funduszy zewnetrznych;

- sporzgdzenie wnioskéw o dofinansowanie, opracowywanie niezbednych dokumentéw;

- doradztwo w zakresie sporzgdzania wnioskéw o dofinansowanie;

- prowadzenie stron internetowych, www: fil.info.pl;

- pozyskiwanie partnerdw zagranicznych do realizacji wspdlnych projektow;

- udzielanie wsparcia organizacyjnego dla organizacji pozarzagdowych i inicjatyw lokalnych na organizacje réznego rodzaju
eventdéw, spotkan, wydarzen, piknikow, itd.;

- wspotorganizacja konkurséw i wydarzen z zakresu pozytku publicznego.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

OFEOKH O

najblizsze sagsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatow

[] wojewddztwo

K K O

kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

500

Osoby prawne

30

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Szkoty podstawowe, szkoty ponadpodstawowe, srodowiska senioralne.

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie
3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
Szacunkowe koszty
. PR oniesione w ramach
Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu P o
Lp. . Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) X
dochodowego od oséb
fizycznych
Fundusz Inicjatyw Lokalnych w ramach swojej
dziatalnosci prowadzit dziatalnos¢ wspierajaca
organizacje pozarzgdowe i animujace lokalng
spotecznos¢. W ramach dziatan doradczych
. L o udzielano pomocy innym podmiotom
dziatalnos$¢ na rzecz organizacji L . .
. dziatajgcym w sferze pozytku publicznego.
pozarzagdowych oraz podmiotéw . . - . .
1 L Dziatania animujgce to m.in.: organizacja 94.99.7 0,00 zt
wymienionych w art. 3 ust. 3, w P . . . .
. , spotkan, dziatan, kontaktéw miedzy podmiotami
zakresie okreslonym w pkt 1-32. s . . .
dziatajacymi w danym obszarze; animowanie
powstawania grup oséb i instytucji
zamierzajacych rozpocza¢ dziatalnosé w formie
podmiotu ekonomii spotecznej, wyszukiwanie i
wspieranie lideréw lokalnych.
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2025-07-14 4



Fundusz Inicjatyw Lokalnych realizowat projekty
miedzynarodowe dla mtodziezy w ramach
Programu Erasmus+ w dziedzinie mtodziezy.
Celem dziatan byta wymiana doswiadczen
pomiedzy uczestnikami z Polski i innych krajow
uczestniczacych. Mtodziez wzmocnita
kompetencje jezykowe, miedzykulturowe, 94.99.Z 0,00 zt
cyfrowe, spoteczne. Fundusz Inicjatyw Lokalnych
jako organizacja akredytowana w Programie
Erasmus+, mtodziez, realizuje projekty
dedykowane mtodziezy, w tym mtodziezy z
mniejszymi szansami, zagrozonej wykluczeniem
spotecznym.

dziatalno$¢ na rzecz integracji
europejskiej oraz rozwijanie
kontaktow i wspotpracy miedzy
spoteczenstwami

¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L. poniesione w ramach
Sfera dz'j:;il:::: cr:ozytku Przedmiot dziatalnosci Nur‘r(\;;llj(;du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Fundusz Inicjatyw Lokalnych realizowat
ustugi szkoleniowo-marketingowe na rzecz
Jurajskiego Uniwersytetu Ludowego
Ludowego z zakresu tanca. Dziatania byty
skierowane do petnoletnich mieszkancéw
Gminy Ogrodzieniec i mieszkanncow Jury
nauka, szkolnictwo wyisze, Krakowsko-Czestochowskiej, w tym oséb w
edukacja, o$wiata i wychowanie [wieku senioralnym i emerytéw. Celem
dziatan byto wzmocnienie umiejetnosci
sportowych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem tanca, spotecznych
uczestnikow dziatania, wsparcie ich relacji
spotecznych, zaktywizowanie do wspdlnej
aktywnosci w ramach zajec tanecznych.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza 5 Nie

85.59.B 16,00 zt

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 194 816,36 zt
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a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 136 852,44 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 56 384,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 1579,92 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych

11 442,80 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogdtem:

125 409,64 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

a) ze sSrodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 125 409,64 zt

b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 0,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt

c¢) z darowizn od o0sdéb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 57 963,92 zt

61 686,66 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

2222,13 z

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Prowadzenie inkubatora NGO

1 200,00 zt
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2|Realizacja projektéow

1 000,00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdétem: 140 303,44 zt 2222,13 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 77 138,26 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 56 400,00 zt 16,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 4 559,05 zt
e) koszty administracyjne 1 839,16 z4 1839,16 zt
f) pozostate koszty ogdtem 366,97 zt 366,97 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptfatnej pozytku publicznego 59 714,18 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -16,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos$¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien ¥ z podatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku O : optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

art. 23a

i Tak
* Nie
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[~ wiasnos¢
. . . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

4 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 MNie

10 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 48 724,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 48 724,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 48 724,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 47 040,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 1 684,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
1 015,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

25 500,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

. . : . e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub parnstwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Pawet Abucki 2025-07-14
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