Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2019

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2020-10-14

FUNDUSZ INICJATYW LOKALNYCH

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat ZAWIERCIANSKI
kontaktowe
Gmina ZAWIERCIE Ulica SENATORSKA Nr domu 14 Nr lokalu

Miejscowos¢ ZAWIERCIE

Kod pocztowy 42-400

Poczta ZAWIERCIE

Nr telefonu 32 6702014

Nr faksu 32 6702014

E-mail procent@fil.info.pl

Strona www fil.info.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqgdowym [2014-07-22
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2014-07-22
publicznego
5. Numer REGON 24281189200000 6. Numer KRS 0000404812
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Pawet Abucki Prezes TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Michat Czubak Cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
madsory) o ety RO ersant FOmTETER e dyta Grzebieluch Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Aleksandra Wnuk Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie stawia sobie nastepujace cele:

a) podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz
rozwdj $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej, w tym
promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granicg;

b) ochrona i promocja zdrowia;

¢) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy, ze szczegdlnym uwzglednieniem
mtodziezy;

d) upowszechnianie i ochrona praw kobiet oraz dziatalno$¢ na rzecz
réwnych praw kobiet i mezczyzn;

e) dziatalnos$¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwaj
przedsiebiorczosci;

f) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych, w
tym propagowanie samorzgdnosci;

g) dziatania w zakresie nauki, edukacji, oswiaty i wychowania;

h) dziatania na rzecz turystyki i krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i
mtodziezy;

i) dziatania w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji;

j) dziatania w zakresie kultury fizycznej i sportu;

k) promowanie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego;

1) upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdéd
obywatelskich, a takze dziatania wspomagajace rozwdéj demokracji;

m) dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczeristwami;

n) promocja i organizacja wolontariatu;

0) dziatalno$¢ wspomagajgca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub
finansowo organizacje pozarzagdowe;

p) pomoc w zdobywaniu wiedzy i kwalifikacji przydatnych mtodemu
cztowiekowi w jego przysztej aktywnosci zawodowej oraz dziatalnosci
spoteczno-politycznej;

g) dziatania na rzecz przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom
spotecznym;

r) dziatania w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej oraz
w szczegolnosci pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowe;j
oraz wyrownywania szans tych rodzin i oséb;

s) prowadzenie dziatan na rzecz macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

t) dziatalno$é na rzecz integracji i reintegracji zawodowe;j i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

u) prowadzenie i wspieranie dziatalnosci charytatywnej;

v) prowadzenie dziatan na rzecz kombatantéw i oséb represjonowanych, a
takze mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego;

w) wspieranie oséb w wieku emerytalnym i oséb niepetnosprawnych;

X) prowadzenie dziatan wspomagajacych rozwéj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz promowanie wdrazania nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej;

y) promowanie i wspieranie dziatan z zakresu porzadku i bezpieczenstwa
publicznego, obronnosci panstwa, ratownictwa i ochrony ludnosci,
pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen;

z) dziatania na rzecz upowszechniania i ochrony praw konsumentoéw.
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Stowarzyszenie realizuje powyzsze cele w szczegdlnosci poprzez:

a) Organizowanie spotkan, szkolen, seminariéw oraz innych form
poszerzania wiedzy stuzacych promocji programu Stowarzyszenia;

b) Aktywne uczestnictwo w zyciu publicznym;

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na |€) Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, w tym multimedialnej oraz
podstawie statutu organizacji) zwigzanej

z drukowaniem i przygotowaniem do druku;

d) Wspétprace z innymi organizacjami pozarzgdowymi oraz administracjg
publiczng;

e) Inicjowanie, tworzenie i realizacje programdw spoteczno —
gospodarczych na szczeblu lokalnym;

f) Podejmowanie inicjatyw majgcych na celu ochrone praw cztowieka i
obywatela;

g) Wspotprace z organizacjami krajowymi, zagranicznymi i
miedzynarodowymi

o zblizonych celach;

h) Uczestnictwo w organizacjach krajowych i miedzynarodowych;

i) Propagowanie idei spoteczenstwa obywatelskiego oraz spoteczenstwa
informatycznego, opartego

na wiedzy;

j) Propagowanie idei aktywnego wypoczynku;

k) Wdrazanie, koordynowanie, przyznawanie i finansowanie programoéow
stypendialnych.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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I. Fundusz Inicjatyw Lokalnych (FIL) w konsorcjum z Uniwersytetem Trzeciego Wieku w Siewierzu oraz UTW w Koziegtowach
realizowat w okresie 01.08.2018-31.07.2019 projekt pn. ,,Mobilnos$¢ kadry edukacyjnej srodowisk senioralnych kluczem do
aktywnosci senioréw” realizowany przy wsparciu programu UE ERASMUS+ (2018-1-PL01-KA104-049790). Gtdwnym celem
projektu byto poszerzenie wiedzy i udoskonalenie umiejetnosci z zakresu nowoczesnych technologii informacyjno-
komunikacyjnych oraz jezykowych 26 przedstawicieli konsorcjum. Dzieki dziataniu w znacznym stopniu wzrosty kompetencje
komputerowe, jezykowe oraz spoteczne uczestnikdw. Organizacjg pobytu zajat sie partner projektu — firma IFOM majgca swojg
siedzibe we Wtoszech.

Il. Fundusz Inicjatyw Lokalnych aktualnie realizuje projekt z programu Unii Europejskiej ERASMUS+ Edukacja dorostych:

- ,Aktywni seniorzy bez granic” (POWERAE-2019-1-PL01-KA104-064053). Projekt realizowany jest w konsorcjum z dwoma
uniwersytetami trzeciego wieku, sg to Uniwersytet Trzeciego Wieku w Zawierciu oraz Uniwersytet Trzeciego Wieku w tazach.
Gtéwnym celem projektu jest poszerzenie wiedzy i udoskonalenie umiejetnosci z zakresu nowoczesnych technologii
informacyjno-komunikacyjnych oraz jezykowych 12 przedstawicieli konsorcjum. Dzieki przeprowadzonym dziataniom znacznie
wzrosng kompetencje uczestnikdw w ww. zakresach, a nabyte umiejetnosci bedg mogli wykorzystywac w sferze swojej
dziatalnosci. Organizacjg pobytu zajmie sie partner projektu — firma IFOM majgca swojg siedzibe we Wioszech; okres realizacji:
01.09.2019-31.07.2021.

IIl. Prowadzenie wsparcia dla organizacji pozarzgdowych, spotecznych i inicjatyw lokalnych oraz lokalna animacja:

- wspotpraca z przedstawicielami organizacji pozarzgdowych i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego;

- porady telefoniczne, ustne, pisemne lub internetowe na temat informacji o dziatalnosci FIL oraz zasad funkcjonowania
organizacji pozarzgdowych;

- promocja dziatan FIL oraz organizacji pozarzagdowych poprzez udziat w konferencjach, szkoleniach, imprezach spoteczno-
kulturalnych i innych wydarzeniach;

- organizacja szkolen, konferencji, innych imprez z udziatem przedstawicieli organizacji pozarzagdowych i spotecznosci lokalnych;
- doradztwo dla przedstawicieli organizacji pozarzgdowych na temat warunkéw i mozliwosci otrzymania dofinansowania;
- tworzenie wnioskéw o dofinansowanie dla organizacji pozarzagdowych;

- administracja dokumentacji merytorycznej realizowanych projektéw, realizacja celéw i zadan okreslonych w statucie;

- udzielania wsparcia promocyjnego dla organizacji pozarzgdowych w postaci druku wizytéwek i innych materiatéw
reklamowych;

- udzielanie wsparcia organizacyjnego w réznych dziataniach: pozarzgdowych, edukacyjnych, szkolnych;

- animowanie spotecznosci lokalne;j;

- popularyzacja aktywnosci spotecznej, aktywnosci zawodowej i obywatelskiej poprzez strone www.fil.info.pl;

- nawigzywanie wspotpracy z partnerami zagranicznymi;

- weryfikowanie mozliwosci i udzielanie wsparcia finansowego dla organizacji pozarzagdowych i grup spotecznych;

- diagnozowanie potencjatu lokalnego srodowiska;

- inicjowanie spotkan, dziatan, kontaktéw pomiedzy podmiotami dziatajgcymi na danym obszarze;

- inicjowanie i wspieranie powstawania grup osob i instytucji, zamierzajacych rozpoczac dziatalnos¢ w formie podmiotu
ekonomii spotecznej;

- wymiana informacji na temat zmieniajgcych sie przepiséw prawa dotyczacych organizacji pozarzagdowych i podmiotéw
ekonomii spotecznej;

- utatwianie kontaktow, doprowadzenie do lepszego poznania sie mieszkancéw i tworzonych przez nich grup i srodowisk;
- wyszukiwanie i wspieranie lideréw lokalnych.

IV. Przekazanie darowizny w wysokosci 4 000, 00 zt na rzecz Stowarzyszenia Pomocna Dtori Zarki.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [l powiat B caty kraj

[] kilka powiatéow BZ poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

Osoby fizyczne

100

30

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz

rzecz ktérych dziatata
organizacja
(Np. zwierzeta, zabytki)

wymienieni w pkt 2.1, na Szkoty podstawowe, szkoty $rednie, srodowiska senioralne

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

% Tak
" Mie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Numer Kodu

Przedmiot dziatalnosci (PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz organizacji

pozarzgdowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3, w
zakresie okreslonym w pkt 1-32.

W ramach przedmiotu dziatalnosci Fundusz
Inicjatyw Lokalnych (FIL) prowadzit dziatania
wspierajace organizacje pozarzgdowe oraz
animujace spotecznos¢ lokalng. W ramach
dziatan doradczych organizacja pomagata innym
podmiotom dziatajagcym w sferze pozytku
publicznego, m.in. pozyskiwania dotacji i
srodkéw na prowadzenie dziatalnosci oraz
realizacji projektéw, dokonywania
sprawozdawczosci z ich przebiegu, wypetniania
dokumentéw rejestrowych. FIL wspierat tez inne
organizacje pozarzagdowe technicznie ora
finansowo. Byly to przede wszystkim podmioty o
stabym potencjalne rzeczowym i finansowym.
Podjete przez FIL dziatania animujace, to m.in.

- organizowanie spotkan, dziatan i kontaktow
pomiedzy podmiotami dziatajgcymi na danym
obszarze;

- animowanie powstawania grup osob i instytucji
zamierzajgcych rozpoczaé dziatalnosé w formie
podmiotu ekonomii spotecznej;

- wyszukiwanie i wspieranie lideréw lokalnych.

94.00.Z

150 000,00 zt
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W ramach przedmiotu swojej dziatalnosci,
Fundusz Inicjatyw Lokalnych (FIL) zrealizowat
projekt pn. "Mobilnos¢ kadry edukacyjnej
Srodowisk senioralnych kluczem do aktywnosci
seniorow” realizowany przy wsparciu programu
UE ERASMUS+ (2018-1-PL01-KA104-049790). W
ramach projektu seniorzy wyjechali na Teneryfe,
gdzie udoskonalali swoje umiejetnosci z zakresu
nowoczesnych technologii informacyjno-
komunikacyjnych.

Obecnie realizowane sg dwa projekty z
programu Unii Europejskiej ERASMUS+ Edukacja
dorostych: ,,Aktywni seniorzy bez granic”. Projekt
realizowany jest w konsorcjum z dwoma
uniwersytetami trzeciego wieku, tj. z Zawiercia i
dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku taz. Celem projektu jest poszerzenie wiedzy i
emerytalnym udoskonalenie umiejetnosci z zakresu
nowoczesnych technologii informacyjno-
komunikacyjnych oraz jezykowych 12
przedstawicieli konsorcjum. Organizacja pobytu
zajmie sie partner projektu — firma IFOM majaca
swojg siedzibe we Wioszech oraz
,Miedzynarodowa mobilnos¢ senioréw wizjg
lepszej przysztosci UTW”. Projekt jest
realizowany jest w konsorcjum z UTW w
Siewierzu i Koziegtowach. Gtéwnym celem
projektu jest zwiekszenie kompetencji i
umiejetnosci 24 przedstawicieli konsorcjum
(m.in. kadry edukacyjnej i szkoleniowej) w
zakresie dostosowywania oferty edukacyjnej do
potrzeb i oczekiwan cztonkdw organizacji i
zwiekszania zakresu zaje¢ edukacyjnych dla
seniorow.

94.99.7 10 000,00 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego &~ e

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L. poniesione w ramach
Lp. ST dzf:)?::;:' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
i Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. t3czna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 248 371,38 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 248 276,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 95,38 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 102 104,20 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 146 171,80 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 146 171,80 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 0,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
W d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 95,38 zt
3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien
428 883,61 zt
roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos$¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
. , 228 569,72 zt
okresie sprawozdawczym ogoétem
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3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Darowizny 4 000,00 zt
2|Koszty administracyjne (w tym kampania 1%) 53 744,50 zt
3|Pozostata dziatalnos¢ statutowa 170 825,22 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikéow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 378 530,68 zt 228 569,72 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 210 699,76 zt 64 527,96 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 3789,16 zt
e) koszty administracyjne 14 444,50 zt 14 444,50 zt
f) pozostate koszty ogétem 149 597,26 zt 149 597,26 zt

39 300,00 zt 39 300,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 37 576,24 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

-
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [¥ zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I- z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[~ wiasnos¢
. . . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. .. . ” zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa
W nie korzystata
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 3 os6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 3 00 etatdw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 4 0séb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak

2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W

10 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 oséb
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie

. ; . . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

140 248,77 zt

a) z tytutu umow o prace 45 869,81 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 45 869,81 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 94 378,96 zi

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

140 248,77 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

140 248,77 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

127416 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 500,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub parnstwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Pawet Abucki 2020-10-14
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